In der gemeindlichen Kindertagesstatte werden bis zu 53 Kinder im Alter von
drei bis sechs Jahren in zwei altershomogenen Gruppen gefiihrt. Zum
nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir in Teilzeit / Vollzeit (mind. 35
Wochenstunden) einen

Erzieher (m/w/d) als stellvertretende Leitung

* Zusammenarbeit und Unterstiitzung der KITA-Leitung bei der Wahrnehmung
von Organisations- und Verwaltungsaufgaben

* Mitarbeit und Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes

* Betreuung, Unterstiitzung und Forderung der Kinder bei den jeweiligen
Lern- und Entwicklungsprozessen

* Aktive Teilnahme an Elternveranstaltungen, sowie an Eltern- und
Fordergesprachen

* Zusammenarbeit mit anderen sozialen Diensten und Institutionen

* Vertrauensvolle und enge Zusammenarbeit mit dem Trager

* Eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher
(m/w/d) oder gleichwertig anerkannte padagogische Ausbildung

* Freude, Begeisterung und Interesse an der Forderung und Betreuung von
Kindern

* Teamfahigkeit, Kontaktfreude und Zuverlassigkeit
* Verantwortungshewusstsein und soziale Kompetenz

* Bereitschaft zur Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen auRerhalb der
regularen Arbeitszeit

« Ubernahme von Fiihrungsaufgaben

* ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit/Teilzeit (mind. 35
Wochenstunden)

Umfang: Teilzeit/Vollzeit
Befristung: unbefristet
Vergiitung: S 9 (TVoD)
Beginn: ab sofort
Bewerbungsfrist: bis 15.03.2026

Die Gemeinde Prosselsheim bestehend aus
den Ortsteilen Prosselsheim, Piissensheim
und Seligenstadt hat insgesamt ca. 1.200
Einwohner und ist Mitglied der
Verwaltungsgemeinschaft Estenfeld. Die
kontinuierlich positive Weiterentwicklung
der Gemeinde in den letzten Jahren macht
die Gemeinde auch fur junge Familien sehr
interessant.



* ein wertschatzendes Miteinander im Team und verantwortungsvolle
Aufgaben

* eine herzliche und professionelle Zusammenarbeit mit den Kindern und
Eltern

* eine attraktive Vergiitung in S 9 nach dem Tarifvertrag fiir den offentlichen
Dienst (TVOD)

* eine zusatzliche Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und
eine betriebliche Altersvorsorge

* individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

* TV-Fahrradleasing

Nutzen Sie lhre Chance, gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft!



http://www.vg/

